
Анкета для работников дошкольных 

образовательных учреждений 
  
Цель анкетирования – выявление мнения работников  ДОУ о состоянии работы по 
предупреждению коррупционных правонарушений в образовательном учреждении. 

1. Что Вы понимаете под коррупцией? 
 Взяточничество 

 Подношение подарков 

 Использование должностного положения в корыстных целях 

 Использование бюджетных средств в корыстных целях 

 Вымогательство 

 Использование личных контактов для получения доступа к общественным ресурсам. 

2. Считаете ли Вы, что государство стремится решить проблему коррупции? 
 Да 

 Стремление есть, действий нет 

 Нет стремления. 

 Имеется некоторое стремление. 

3. Как Вы считаете, кто чаще всего оказывается инициатором факта коррупции? 

  
 Родители воспитанников; 

 Педагоги; 

 Другое. 

4. В чем, по Вашему мнению, причина коррупции? 

  
 Низкая заработная плата педагогов 

 Возможность принятия единоличного решения педагогом 

 Недостаточно строгий контроль за действиями сотрудников 

 Менталитет родителей 

 Неадекватность наказания за факты коррупции 

 Отсутствие общественного контроля. 

5. Знакомы ли Вы с юридическими последствиями коррупционных действий? 

  
 Да 

 Нет 

6.  По Вашему мнению, принимает ли администрация учреждения меры по борьбе с 

коррупцией? 

  
 Да 

 Нет 


